


2025-2026学年永春县信息学拔尖创新人才专项培养服务项目采购方案

一、采购项目及采购人
采购项目：2025-2026学年永春县信息学拔尖创新人才专项培养服务采购项目。
采购人：永春县教师进修学校。
二、项目情况
为深入贯彻落实国务院《新一代人工智能发展规划》、教育部《关于在部分高校开展基础学科招生改革试点工作的意见》和泉州市教育局《关于实施中小学拔尖创新人才早期培养工程的指导意见》等文件精神，在2023-2024年信息学拔尖创新人才专项培训项目的基础上，进一步推进我县信息学教育的深入开展，为我县在计算机学科领域有浓厚学习兴趣与深厚学习潜力的学生提供专项培训，提升我县学生在计算机学科的竞争力，永春县开展2025-2026学年信息学拔尖创新人才专项培养服务采购项目。
三、项目要求
（一）培养目标与对象
以全国青少年信息学奥林匹克竞赛为核心的计算机学科拔尖创新人才专项培养为目标，2025-2026学年规划启蒙梯队、入门梯队与提高梯队3个梯队。
1.启蒙梯队
[bookmark: OLE_LINK87][bookmark: OLE_LINK85][bookmark: OLE_LINK86]以2025年秋季5、6年级学生为主体，组织遴选45名对计算机编程有兴趣、数理逻辑和阅读理解能力强，学有余力的学生组建。目标2026年教育部“白名单”赛事算法编程赛项获奖，优秀学生争取获得国赛奖项，同年CSP-J中争取省级二等奖及以上。
2.入门梯队
以上一年度培养的初级班学生为主体，遴选部分优秀学生，组建入门梯队。目标2026年教育部“白名单”赛事算法编程赛项争取获得国赛奖项，同年CSP-J中争取省级二等奖及以上奖项。
3.提高梯队
上一年度培养的中级班学生为主体，遴选部分优秀学生，组建提高班。2026年7月初三毕业生和高一部分学生组建NOIP班，目标2026年教育部“白名单”赛事信息科技算法赛项争取获得国赛一等奖，CSP-J争取获得一等奖，优秀学生争取CSP-S省级一等奖及以上奖项，同年NOIP联赛争取省级一等奖。
（二）培养要求
专项培养期间，应为每个班级制定培养目标、培养课程，并为参与学生提供线上学习、课程资源、模拟考试试题资源及练习平台、课后辅导与答疑服务。专项培养应主要利用平时周末或暑期夏令营开展活动。
（三）培养计划
培养周期：2025年11月-2026年10月，三个梯队合计716课时。
1.启蒙梯队
年度教学学时不少于128课时。初步计划每学期安排13周，每周4个课时，寒假集训6个半天。
2.入门梯队
年度教学学时不少于204课时。初步计划每学期安排13周，每周4个课时，国庆期间集训4个半天，寒假集训6个半天，暑假集训10天。
3.提高梯队
年度学时不少于384课时。初步计划每学期安排13周，每周4个课时，国庆集训4个半天，寒假集训6个半天，暑假集训10天+20天。
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